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Hermed indkaldelse til Bellahgj 21st Barkings arlige grupperadsmgde

Mandag d. 22. februar kl. 19.00 til ca. 22.00
til et digitalt grupperadsmade via Zoom (find link pa b21b.dk/grm)

Grupperadet bestar af gruppens medlemmer og bestyrelsen. Alle der har
interesse i Bellahgj-spejderne kan deltage i grupperadsmadet. Det vil vaere muligt
at hgre mere om gruppens planer for 2021, hvilke visionsplaner der skal arbejdes
med, hvordan er gkonomien og om det kommende Spejderhus. Der skal veelges
bestyrelsesmedlemmer og repraesentanter til bla. Divisionsrad.

1. Valg af dirigent og referent

2. Beretning fra ledergruppen, grenene og bestyrelsen
3. Fremlaeggelse af arsregnskabet

4. Behandling af indkomne forslag

5. Fastsaettelse af kontingent for det kommende ar.

6. Valg til bestyrelsen, der bestar af:
e Formand, Anders Kamper (ikke pa valg)
e Kasserer, Jakob Voltelen (pa valg, modtager genvalg)
6 Under 24 ar
o |kke pa valg: Valdemar Rosenkrands og Amanda Mgller Hansen
o Pa valg: Mette Madsen (modtager genvalg)
e 06 ledere
o lkke pa valg: Jacob Eiler, Allan Ellegaard, Peter Paluszewski
o Pa valg: Mie Hgst, Morten Voltelen (modtager genvalg), Christoffer
Rosenkrands (modtager genvalg)
e 6 foreeldrerepresentanter
o |kke pa valg: Liselotte Kamper og Morten Holch
o Pavalg: Peter Heise (modtager ikke genvalg) og
Thomas Bryde-Procida (modtager genvalg)
e Suppleant
o Pavalg: Eva Howe




7. Valg til korpsradet
8. Valg til Divisionsradet
9. Valg af revisor og revisorsuppleant

10. Eventuelt

Forslag, der gnskes behandlet pa grupperadsmgadet, skal veere formanden i
haende senest 14 dage far mgdet; d. 8. feb. 2021.
Formand:




DDS Forkortelser og udtryk

Ved det kommende grupperadsmgade vil der vaere foreeldre, der ikke tidligere har
deltaget og derfor til tider vil veere lidt fortabt i forkortelser og udtryk. Derfor denne
korte beskrivelse af Det Danske Spejderkorps’ opbygning, et par faktabokse og
en liste over de mest brugte forkortelser.




DDS Forkortelser og udtryk

Det Danske Spejderkorps

ca. 35.000 medlemmer







GL Beretning

2020 - aka Corona-aret - hvor de mange omskiftelige restriktioner satte en evigt
foranderlig ramme for alt - ogsa spejderarbejdet, som blev sat pa pause i foraret.
Dog farst efter endnu en succesfuld afholdelse af Fastelavn pa Torvet.

Spejder er heldigvis en elastisk stgrrelse, sa vi kunne traede til med on-line
Zoom-mgader & aktiviteter i perioden frem til juni, hvor vi igen kunne holde rigtige
mgader. Vores saedvanlige opdeling i afdelinger og patruljer har hjulpet os
godt til at danne de ngdvendige grupperinger i mindre enheder, som har veeret
ngdvendige/pabudt:

Alle afdelinger holdt sommerlejr (i stedet for den aflyste divisionssommerlejr)
Gruppeturen til Egemosen i august holdt vi som planlagt - dog med et noget
forandret program - og uden foraeldreaktiviteter.

Efteraret bad pa vanlig mangde af mader og ture (med sprit og regler) - og

en del aflysninger i DDS’ arrangementer som lederkurser og PLan - og DDS
Korpsradsmade blev afviklet on-line med begraenset dagsorden. Alt i alt fint frem
til december, hvor vi lidt brat matte stoppe en uge for planlagt med mgderne
(- og undveere den traditionsrige feelles juleafslutning) - men heldigvis uforandret
kunne salge juletraeer sa godt, at vi lob tor til sidst!

For gruppelederne startede 2020 med at vi udvidede til 3 GL’er - i erkendelse
af, at der er meget at ggre i den stadig voksende gruppe B21B, der med sine ca.
250 medlemmer er blandt Danmarks stgrste DDS-grupper. Derfor har vi over
30 frivillige ledere - en kreds i evig beveegelse med rokader og nye ledere - og
ophar.

Vi har haft en del ledelsesaktiviteter, herunder KURS-mgderne (som er den
benharde planlaegning af gruppens aktiviteter 6 gange arligt), visionsmeade, gen-
introducering af udviklingssamtaler med den enkelte leder og aftenmeder med
afdelingsledelserne - og vi fik holdt en hyggelig sommer-fest med bestyrelsen

i formandens have. (Men: vi matte aflyse lederturen - der blev ingen leder-
events&hygge - og DDS’ lederkurser blev aflyst i vidt omfang - av, gv & tre
gange @v)

Byggeprojektet kom i gang (!') med forste spadestik 13. august - siden er der
blevet gravet noget mere af bade entreprengr og Bymuseum - og vi forventer at
kunne flytte ind i vores nye hytte i lobet af 2021.

/Peter Falk - GL - pa vegne af gruppelederne
Keep calm and carry on



GL Planer

SRR www.b21b.dk

Bellahgjs 2021 i GL-regi kommer som altid til at indeholde involvering i arshjulets
faste indslag, nemlig gruppens gennemgaende ledermgder, kaldet KURS-mader
(6 stk fordelt pa hele aret), Fastelavn pa Torvet i februar, Ledertur i marts og
Gruppetur i august.

Ud over de faste indslag, har Bellahgjs GLer planer om nye tiltage i gruppen
og for lederne. Sa snart som muligt bliver Boffelpatruljen officielt stiftet, en
patrulje for grenlederne for de fem afdelinger, med fokus pa ledelse af ledere,
grenledelsernes trivsel og til gensidig inspiration. Vi vil ogsa arbejde pa, at alle
ledere kommer pa lederkursus hvert ar.

| uge 8 starter alle grene i Bellahgj Taenkedagsfejring op, vores mal er at
gruppen samles om denne dag hvert ar fremover. | ar er det oplagt, at grenene
holder det hver for sig pa maderne, men i 2022 (uden Corona) kunne det veere
vildt at samle hele gruppen om til ceremonien.

Taenkedag er d. 22/2, dagen er spejderbevaegelsens grundlaegger Robert B-P
og hans kone Olave Baden-Powells fadselsdag. Det er en traditionsrig dag,
hvor spejdere over hele verden taenker pa det store feellesskab i verden, og
hvad det betyder for dem at veere spejdere. Desuden gives 2 kr. pr. spejderar
som en lille gave fra den enkelte spejder til bevaegelsen, pengene sendes som
statte til spejderarbejde andre steder i verden. Ideen til dette kom fra de mange
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GL Planer

fedselsdagskort og gaver, som spejderne sendte til B-P og Olave, som foreslog at
belgbet i stedet gik til spejderbevaegelsen og ikke dem personligt.

De resterende feelles ting i Bellahgj er arets Gruppesommerlejr, som desveerre
bliver uden deltagelse af vores engelske venskabsgrupper, da de opgiver at
trodse Brexit og Corona. Lejren planlaegges fleksibelt, sa den kan gennemfgres
med geeldende retningslinjer for graden af afstand mellem deltagerne.

Sidst, men absolut ikke mindst, forestar organisering af gruppens forestaende
flytning, i samarbejde med bestyrelsen, sa Bellahgj kan komme godt pa plads.
Samt flere spaendende Udviklingsplaner, bade nye og gamle, som kan laeses
andetsteds i haeftet.

Alle disse herlige aktiviteter er naturligvis betinget af, at Corona arter sig og

kan holdes i ave i 2021 - i skrivende stund er starten pa gruppens aktiviteter
desveerre udskudt forelgbig til 18/1. Det er trist ikke at kunne samle spejderne
og abne deres feellesskaber for dem, som vi er vant til. Men nar vi gar i gang, kan
vi traeekke pa de mange erfaringer omkring organisering og sikkerhed fra 2020,
som beskrevet i vores Beretning.

GL'erne arbejder sammen teet med bestyrelsen om orientering til ledere, spejdere
og foreeldre om gaeldende retningslinjer for spejderarbejdet, og hvordan og
hvornar vi kan fortsaette det gode spejderarbejde i Bellahgi.

GL Iben Bruun-Aamodt, pa vegne af GLerne
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Bestyrelsens beretning

2020 har af gode grunde veeret et noget maerkeligt og unormailt ar i gruppen.

Vi naede lige at fa afviklet grupperadsmeadet i februar, fgr alt blev lagt ned i
starten af marts, og derfra stode den pa uvished og usikkerhed i en periode.
Efter et par maneder kom spejderarbejdet nogenlunde i gang igen, og derfra var
det med gje for restriktionerne, hvad der kunne lade sig gare.

| hele forlgbet trippede vores ledere for at komme i gang, og de udvise stor
fleksibilitet og kreativitet til glaede og gavn for spejderne med onlinemader,
opgaver og udfordringer.

Sommerlejrene blev gennemfart rundt om pa Sjeaelland, og forinden naede vi ogsa
at afvikle den efterhanden traditionelle og hyggelige sammenkomst "ledergrill" i
formandens have. Her var 25 ledere og bestyrelsesmedlemmer samlet til nogle
hyggelige timer, selv om regn til det allersidste truede afviklingen.

Efteraret kom vi ogsa nogenlunde godt igennem under diverse restriktioner, og i
november holdt vi den faste Visionsdag, som denne gang foregik online og under
fin styring af gruppeleder Henrik Wenge fra Alugod Gruppe. Visionsdagen handler
om, hvad der er skal arbejdes med og seettes fokus pa aret efter i gruppen, og
det blev diskuteret i sma grupper i de timer, mgdet varede. En anderledes, men

i situationen ret effektiv mgdeform, og Henrik Wenge styrede slaget til alles
tilfredshed.

| december matte vi droppe den traditionelle juleafslutning pa Pilegarden, hvor vi
altid plejer at veere over 100 samlet til klippe-klistre, banko og sang og dans om
juletreeet. Det kunne desveerre ikke lade sig ggre denne gang.

Juletraeer kunne vi dog godt seelge, og der blev solgt mange igen denne gang,
og det er med til at sikre en god indteegt til gruppen, sa der er penge til at lave
masser af spejderarbejde for. Mange tak til juletraesudvalget for det arbejde, |
lzegger i det, samt en tak skal lyde til de foraeldre, der tager en t@rn pa en vagt.
De timer kan vaere kolde, men de er ogsa en mulighed for at mgde ledere og
foreeldre fra gruppen pa en uformel made.

Omkring gkonomi skal det ogsa med, at vi sidste ar sggte 15.000 kroner hos Tryg
Fonden til at kunne kabe farstehjselpskasser og -udstyr for. Vi fik 10.000 kr., og
det viste sig at veere rigeligt i denne omgang til at fylde tasker og skuffer op. En
dejlig handsraekning, sa tak til Tryg Fonden.

Som jeg skrev i min julehilsen, kommer der forhabentlig til at ske meget mere

i 2021, selv om verden lige nu ser lidt mark og dyster ud. Vores engelske
venskabsgruppe fra Barking og Dagenham skulle have besggt os til sommer,
men de har meldt afbud, og i skrivende stund ved vi ikke, hvordan verden ser ud
om fa maneder andet end, at dagene bliver lzengere og lysere. Hvordan, hvornar
og hvor mange, vi s ma samles, ma tiden vise.
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Bestyrelsens beretning

| arbejdet med den nye spejderhytte

har der veeret stor aktivitet.

Efter et forar med forhandlinger,

kontraktskrivning og sommerferie

inviterede vi til farste spadestik d.

13. august. En begivenhed, som vi

havde gleedet os til lzenge og set

frem til. Det blev et par hyggelige

timer sammen med borgmester,

politikere, repraesentanter fra

Kagbenhavns Kommune, fonde,

vores arkitekt, radgivere, Skou-

gruppen og andre, som gennem

arene har hjulpet os.

Vi matte tilpasse arrangementet

i forhold til corona-situationen, sa det blev til to arrangementer. Anden gang
hjalp gruppen med at grave vores tidskapsel ned. Det bliver en oplevelse for
kommende generationer, hvis de nogensinde finder den og lgfter laget...

Hen over sensommeren startede Skou-gruppen sa pa grunden, hvilket medfarte
en del opmarksomhed. Der er desvaerre naeppe nogen, som ikke har hart, laest
eller endda deltaget i dialog om traefeeldningen for, under og efter.

Det blev en dag, som vi ikke i vores vildeste fantasi havde forestillet os ville
forlgbe, som den gjorde med politi, indsatsleder og treeklatrende betjente, for
entreprengren kunne arbejde feerdig.

Det havde vi gerne have veeret foruden. Vi gleeder os nu til at plante nye store
treeer, som med arene kan vokse sig store til glaede for naboer og os og andre,
der kommer forbi.

Byggeriet er nu genoptaget, og den kommende flytning planleegges og
Cirkelrummet skal feerdiggares.

Vi ser frem til indvielsen, som nok farst bliver til efteraret, og den haber vi at
kunne holde i rigtigt Bellahgj 21st Barking-stil med masser af glade spejdere,
ledere, foraeldre, naboer, fonde, politikere, arkitekten, radgivere og entreprengrer
- ja alle, der er involveret pa den ene eller anden made i Spejderhus og
Cirkelrummet.
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Mikroernes beretning

2020 startede ganske tilforladeligt med, at mikroerne tog Farstehjaelpsmaeerke
og Stjernekiggermaerke, for derefter at ga i gang med Klar dig selv-forlgbet. Vi
naede ogsa afsted pa en virkelig herlig og velbesggt weekendtur i den sidste
weekend i februar, og det viste sig at veere en vigtig tur, med en masse gode
spejderoplevelser og erfaringer for mikroerne (vi sa ogsa MGP og spiste slik og
popcorn, wuhu!).

Det blev nemlig den eneste rigtige spejderweekend, mikroerne naede,

inden corona lukkede Danmark og Bellahgj 21st Barking d. 11/3, og indtil
spejdergruppen heldigvis kunne tage pa Gruppetur pa relativt seedvanlig vis i
slutningen af august.

Under nedlukningen holdt flere brave mikroer pa med gruppens Hjemmespejd-
opgaver, for at holde spejderanden hgjt. Gleeden var stor hos alle, da vi kunne
mg@des igen til mere spejd fra d. 20/5 og indtil 17/6, hvor sommerferien startede.

Under normale omstaendigheder skulle vi have holdt endnu en weekendtur i maj,
hvor mikroerne plejer at sove i telt for farste gang til spejder. Det blev bare ikke

i ar, hvor maj-turen ellers var planlagt i Pinsen, og skulle have veeret mikroernes
sommerlejr, 3 overnatninger pa Egemosecenteret sammen med andre spejdere
pa samme alder. Men - i slutningen af april matte lejren aflyses af arranggrerne.
Det er klart, at de ikke gnskede at beere ansvaret for eventuel smittespredning,
med sa mange mindre barn samlet pa lejr.

Overnatning vedblev at veere en udfordring, mikroledelsen heller ikke gnskede

at tage op, da vi planlagde vores egne, hjemmestrikkede pinseudflugter for
spejderne, d. 30/5 og 1/6 fra 10-16. Med afstandskravene in mente vurderede

vi ikke, at vi kunne skabe en tryg nok situation for mikroerne, i forhold til hvor
naerveerende, man skal veere som leder for dem, seerligt i “ulvetimen”. Det blev

til to dagsudflugter med masser af aktiviteter og opgaver, men med spejderne
afgraenset socialt til deres faste patruljer og ledere, grundet afstandskrav. Den
ene dag samlede de vilde spiselige planter, og lavede en laekker suppe til
patruljens frokost. Den anden dag valgte patruljerne selv aktiviteter, blandt mange
forskellige medbragte muligheder. Nogen gange valgte de at Igbe og lege pa den
fine naturgrund ved Skjoldhytten, i det dejlige pinsevejr - der blev bygget flere
hemmelige tilholdssteder de dage!
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Mikroernes beretning

Man finder mange
speendende sager,
nar man leger i
Skoven - stalorme
f.eks. Desveerre ogsa
myrer med meget
sviende ‘tis” - men det
kan heldigvis vaskes
afl =

Mikroerne venter
spaendt pa deres
oprykning
(august 2020)
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Mikroernes beretning

Efter sommerferien madtes mikroerne d. 19/8 for at begynde pa spejder igen
inden Gruppeturen den fglgende weekend, hvor de cirka 18 tilbagevaerende
mikroer rykkede op og blev minier.

| forste halvar sa mikroledelsen saledes ud: Amanda, Anne, Emil, Frederik, Iben,
Katinka, Louise.

Efter sommerferien var Anne flyttet, Frederik havde for meget arbejde, og
Louise gnskede at prave kreefter med minierne i efteraret. Tak for jeres indsats i
mikroledelsen.

Ledersituationen efter sommerferien var umiddelbart lidt kritisk til at begynde
med, men til alt held blev der henover sommeren udtrykt interesse fra flere for
at deltage. Ledergruppen i andet halvar ser derfor saledes ud: Amalie, Hien,
Iben, Jon, Maria og Signe. Amanda og Emil var der ogsa, men de rykkede op til
minierne i september - tak for jeres fleksibilitet, og for indsatsen i mikroledelsen!
Det er altsa det nuveerende mikrohold, der startede her, med 25 spejdere, som
allerede har taget knivbevis og Go’ kammerat-meerke. Vi har ikke veeret afsted
pa weekendture endnu, men har holdt 2 udflugter - en til hareskoven med bal,
vilde lege og ristede skumfiduser, og en 5-km vandretur rundt om Utterslev
Mose. Heldigvis fik corona fgrst sneget sig ind pa mikroerne i december, sa
kun arets sidste mgde matte aflyses. Og heldigvis ndede vi at forberede alle
tiders udendgars juleafslutning i Hiens have, med drillenisse, julelege, julesange,
clementiner og peberngdder!
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Mikroernes planer

Der er lagt masser af gode planer pa plads for mikrogrenen, planleegning

og afvikling er fordelt i ledergruppen, og hytten er lejet til vores farste rigtige
weekendtur d. 26-28/2 (med fleksibilitet i forhold til at flytte lejemalet). En
weekendtur til maj med overnatning i spejderteltene er ogsa sat i kalenderen, d.
28-30/5.

De nuvaerende mikrospejdere pa deres farste udflugt til smukke Hareskoven.

Nar spejder pa et tidspunkt starter igen, lsegger vi ud med at laere noget om
farstehjaelp, da der altid er nogle stakkels bamser, der treenger til at fa plaster og
forbinding pa. Det er godt at gve sig, til den dag en anden har brug for den hjeelp,
man kan give - det er vigtig viden for en spejder, uanset alder. Lederne haber at
kunne gennemfgre alle de planlagte forlgb, men vil prioritere det, som mikroerne
har allermest brug for at fa med sig videre i deres fremtidige spejdertid. Det vil
vaere maerker som Klar dig selv, Spis naturen og Skattejeeger, hvor de hgrer om
kompasset, praver selv at tegne et lille kort, og at ga efter kort.
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Mikroernes planer

Ud over de - forhabentlig - to planlagte weekendture, er der planer om at holde
en Mikro-mini-dag inden sommerferien, sa mikroerne mgder og hygger med de
lidt zeldre spejdere, og deres ledere, som de skal rykke op til efter Gruppeturen i
august (20-22/8).

Mikroerne ser ogsa meget frem til at komme pa sommerlejr med hele gruppen

i uge 29, hvor vi vil veere med i 4 dage (3 overnatninger). Forhabentlig vil det
vaere muligt at have feaelles aktiviteter pa tveers af grenene, sa vi kan mgde de
minispejdere, der bliver vores nye spejderkammerater efter sommerferien.

De gar en klasse over mikroerne, og spejderne far pa den made et spejderar
sammen i minigrenen, inden oprykningen i 2022, hvor de nuveerende mikroer
bliver store andenars-minier. Og erfarne spejderkammerater for de spejdere, der
skal starte efter sommerferien i ar, og som vi allerede nu glaeder os til at byde
velkommen!
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Miniernes beretning

Ogsa for minierne blev 2020 et anderledes spejderar end vi havde planlagt.
Nedlukningen i marts og de skiftende restriktioner har betyde, at mange af de
arrangementer, som vi normalt deltager farst blev udskudt og flere desveerre
helt aflyst. Vi har bestraebt os pa, at tilpasse os til situationen og lave de
spejderarbejde, som var muligt inden for de rammer vi fik udstukket - og det var
heldigvis en hel del.

Vi startede aret med at gve knob - bade de helt klassiske raband, tammerstik
og dobbelt halvstik, men ogsa flagknob, sa minierne kan hjeelpe med at hejse
flaget, nar vi er pa lejr. Efterfalgende kastede vi os over madlavning pa Trangia
og bal - det er altid sjovt og hyggeligt, og sa kan minierne se at det ikke altid
behgver vaere pasta-ka@dsovs eller noget sammenkogt bare fordi det er lidt
primitiv madlavning. | slutningen af februar var vi pa den arlige forarstur til
Birkedamshytten, hvor vi lavede s&g-og-bacon-sandwich pa bal og gik ture i
skoven. | marts naede vi lige at tage hul pa et farstehjeelpsforlab far Coronaen
satte en stopper for de ugentlige magder.

Nogle opfindsomme ledere i DDS fandt pa et hjemmespejd-koncept, som
vi sammen med juniorlederne gav vores eget B21B-twist. Rigtigt mange
minispejdere lgste mindst 10 af de opgaver - fra gature med familien og
affaldsindsamling over madlavning og knob til at fa styr pa spejdergrejet og
-lommen. Det var sjovt og hyggeligt at falge med i aktiviteterne pa vores
Facebook-gruppe, nar nu vi ikke kunne mades.

Da vi igen fik mulighed for at magdes i lidt mindre grupper lavede vi patruljeopdelte
mader - vi fik gaet 5 km og lavet sma Igb, hvor der skulle bindes knob, teendes bal
og meget andet. Og som sa ofte, nar man bliver tvunget til at gare tingene pa en
ny made, sa var der ogsa nogle fordele - nogle ting gar lettere i patruljer og man
kan sagtens lave gode mgder uden at alle laver det samme.

Sommerlejren 2020 blev ogsa lidt anderledes end vi oprindeligt havde planlagt. |
stedet for at tage med hele Absalon Division til Kulsg SpejderCenter, sa tog vi en
kortere tur med minierne til Allergd. Selvom det ikke var den planlagte tur fik vi
alligevel nogle hyggelige sommerdage, hvor vi sov i telt, lavede mad over bal, var
pa hike, byggede insekthoteller og legede.

Efter sommerpausen var vi traditionen tro hele gruppen afsted pa den arlige
Gruppetur. Selvom der matte tages lidt forholdsregler og hele turen var lidt mere
opdelt end vi plejer, sa var det stadig en god tur. Vi sagde farvel til de store minier,
som rykkede op til juniorerne, men heldigvis kunne vi ogsa byde velkommen til en
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Miniernes beretning

flok nye, sede og glade spejdere fra mikrogrenen.

| sensommeren og efteraret fik alle de nye minier laert at bruge sav, vi gvede knob
og de helt nye tog ogsa et knivbevis. Desveerre blev det arlige mikro-/minitreef i
Absalon Division aflyst - men vi haber bestemt at komme afsted i 2021. | efteraret
byggede vi ogsa med rafter - hver patrulje fik bygget en trebuk, som kunne baere
hele patruljen. Vi ngrdede med at koge vand i papirkopper, puste balloner op

med CO2, byggede sma vulkaner og lavede vores eget teaterblod til Halloween.
Naede heldigvis ogsa en efterarstur til Ganlgse, hvor vi lavede mad over bal, gik
ture og legede en hel masse. Endelig fik vi taget det farstehjeelpsforlgb, som vi
matte afbryde i foraret, og faet en 10 km hike tvaers gennem Kgbenhavn pa en
meget flot efterarsdag.

Ilgen i ar har vi haft lidt udskiftning hos lederne. | forbindelse med sommerferien
valgte Christoffer at falge med de store minier op til juniorerne, og Maria tog pa
udveksling hos mikroerne, hvor vi til gengeeld har faet Louise - og lidt senere
Amanda og Emil. Det betyder, at vi sluttede aret med Amanda, Astrid, Emil, Jeff,
Louise og Jacob.
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Miniernes planer

www.b21b.dk
. - «

-

Vores planer for foraret 2021 ligger klar, men desveerre er opstarten blevet
skudt lidt pa grund af Corona-restriktionerne. Nar vi igen far lov til at holde
spejdermgder starter vi med et balkok-forlgb, hvor minierne skal prove kreefter
med lidt mere avanceret madlavning pa Trangia og bal. | resten af foraret skal vi
gve brugen af kort og kompas, laere at bygge bivuak og teende bal med teendstal
og som noget helt nyt vi skal ogsa prgve at lave sma film.

Vi planlaegger selvfglgelig og flere ture og arrangementer: | foraret har vi en

tur til Orekilde i Nordsjeelland, til april deltager vi sammen med en masse

andre spejdere fra gruppen og fra hele Absalon i SuperDivi. | maj er der det
traditionsrige Oak City Rally og i maj tager vi pa en primitur (overnatning i shelter
eller bivuak).

Sommerlejren i ar bliver sammen med resten af gruppen i uge 29.
Til efteraret byder vi velkommen til en flok nye minier, og sa skal vi afsted pa det
arlige mikro-/minitreef i Absalon Division, ligesom vi har en efterarstur i oktober

eller starten af november.

Pa lederfronten er Maria stadig pa udveksling hos mikroerne, men vi haber at fa
hende tilbage i labet af aret.
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Juniorernes beretning

Aret startede med et nyt koncept pa ledersiden: en juniorledelsesudviklingstur.
Der blev bade arbejdet med de praktisk feerdigheder, og gravet lidt i hvorfor vi
hver iseer var juniorledere, og hvordan vi maske kunne gere det endnu sjovere at
veere i juniorledelsen. Et rigtig hyggeligt koncept vi gerne gentager.

For spejderne startede 2020 med de saedvanlige vinteraktivieter: Farstehjeelp,
orientering og tur for patrujleledere og assistenter. Her fik de mulighed for
sammen, at blive klogere pa det at vaere PLA, og selvfglgelig ogsa hygge rigtig
meget.

8. marts havde vi spejderne med pa Orienteringslgbet, Molbolgb - og weekenden
efter skulle vi have veeret pa tur, men det satte corona en stopper for, som den
fagrste af mange spejderarrangementer, herunder fx divisionsturnering, PUF og
Oak City Rally.

Efter at have indset, at vi ikke blev lukket ud lige med det samme, hoppede vi pa
hjemmespejdbglgen, hvor de stakkels isolerede spejdere ved at Igse opgaver
alene eller med familien, kunne ggre sig fortjent til hjemmespejdmaerket, og

28. april sprang vi ogsa pa zoomspejdbglgen, hvor vi bade fik quizzet og lavet
gameshow.

Heldigvis fik vi i midten af maj lov til at starte de fysiske mg@der op igen - i mindre
grupper og med coronasikre aktiviteter, og vi fik heldigvis ogsa lov til midt i juni, at
mades alle sammen og sige god sommerferie.

L
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Juniorernes beretning

Arets sommerlejr blev ikke den ventede divisionssommerlejr - istedet lejede vi en
hytte i naerheden af Karrebaeksminde, og lave en sommerlejr kun for juniorerne.
Der blev bygget patruljelejrpladser, lavet mad med urter fra grunden, badet, spillet
spil i teltene, og selvfalgelig den klassiske hike med 20/30 km i benene, mad pa
trangia og overnatning i shelters.

Efter sommerferien var det tid til en stor udskiftning i juniorledelsen, saledes at
vi sagde paent farvel til Ditte, Esther og Johanne, mens vi sendte Mikkel videre
til tropsledelsen. Heldigvis fik vi forstaerkninger af Christoffer der rykkede op fra
miniledelsen, og 3 gaeve klanspejdere, Emil, Peter Magnus og Zilas.

Programmet var naesten som det plejer - der var gruppetur, og vi sagde farvel
til de gamle og velkommen til de nyoprykkede og helt nye, inden vi tog fat i
de vigtige sikkerhedsbeviser, sa
alle kunne snitte, save og hugge
forsvarligt.

Det fik vi god brug for da juniortraef
blev aflyst, og vi i stedet tog pa
juniortur-light, med madlavning i
patruljerne og masser leg.

Vi naede ogsa at arbejde en del med
knob, og siden kommunkation og
koder, inden vi endelig fik lov til at
fejre spejderbjgrnens ar, sammen
med spejderbjgrnen, Rocco. Ogsa
den tur blev desveerre forkortet til en
endagstur, da vi ikke matte overnatte.

| Igbet af aret har vi faet hjeelp af en
masse s@de foreeldre, og ledere fra
andre grene, og ledelsen bestod ved
arsskiftet af: Morten (JL), Christoffer,
Emil, Peter Magnus og Zilas, samt
Esben og Lisbeth pa orlov. Vi matte
desveerre ogsa sige farvel til Gustav.
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Juniorernes planer

| 2020 leerte vi, at planer meget hurtigt blev til “hensigtserklaeringer” og det ser
ikke ud til, at 2021 bliver mere forudsigeligt. Vi habede pa, at starte aret som vi
plejer, men matte hurtigt indse at det nok ikke er muligt. Foraret kommer derfor til
at indeholde langt mindre spejder, end gnsket - vi har nogle erfaringer fra forarets
virtuelle mgder, som der kan bygges videre pa, indtil vi igen kan mgdes fysisk og
kaste os over de rigtige spejderaktiviteter. Falgende er de oprindelige planer, som
vi labende vil tilpasse, og til ngd aflyse.

Vi haber pa, at komme pa PLAtur i januar, samt gentage successen med frisk
luft i skoven i forbindelse med vores orienteringsforlgb, inden vi vil kaste os

over et “Survivalforlgb”, der i den oprindelig form desveaerre ikke indeholdt tricks
mod en pandemi. | stedet skulle det saette os i stand til at sove ude tidligt pa
foraret - med god afstand. Derefter habede vi pa, at vi skulle til at gare os klar til
divisionsturnering ved at gve os pa at bygge med rafter, sla telte op mv. for et par
uger efter, at sende en masse glade juniorer, afsted pa PUF-Kursus.

Det var ogsa i ar, at vi havde planlagt at snuppe samtlige podiepladser i
juniorkategorien pa det klassiske saebekassebilslgb, Oak City Rally - men den
plan bliver formentlig ogsa farst i 2022.

Sommerlejren derimod er
en af de mere realistiske
begivenheder i 2021 -
2egte lejrstemning, med
lejropbygning, mad over
bal hike og andre sjove
aktiviteter. Derefter skal vi
forhabentlig pa gruppetur,
og fa en masse nye juniorer,
som vi kan leere at hugge
med gkse, lave bal og alle
de andre sjove juniorting.

Vi haber ogsa at det igen
bliver muligt at hilse pa de
andre juniorer fra divisionen
pa juniortreef og selvfalgelig
at tage pa vores helt

egen hyggelige juniortur i
slutningen af aret.

www.b21b.dk

-24 -



Troppens beretning

Vi lagde aret i troppen ud med at starte patruljekonkurrencen DITEVS op og med
at tage 2 af de nye meerker fra DDS’ nye arbejdsstof. Vi startede op pa Maerket
Alene i Vildmarken, hvor patruljerne pa tropsmadet i januar fik fif til hvordan man
bygger en bivuak ud af meget fa materialer og af naturmaterialer. Patruljerne
planlagde selv en overlevelsestur, som skulle have veeret afslutningen pa forlgbet.
Desveerre har vi stadig denne tur til gode da corona, gjorde at det ikke var fysisk
muligt at afholde turene. Vi naede dog heldigvis af slutte det andet meerkeforlgb
Masterchef af, med en tur i marts ugen fgr Danmark lukkede ned. Det var

en kombinerede tur med Klanen Sirius Il, som havde staet for at planlaegge
programmet fredag og lgrdag. Om sgndagen afsluttede vi masterchef-forlgbet,
hvor hver patrulje lavede en ret ud fra en opskrift udviklet af en anden patrulje.

| april havde vi vores fgrste online tropsmgde over Zoom, hvor vi fik afpravet
Kahoot-quiz og forskellige mader man kan mades pa virtuelt. Vi fortsatte med
online mader for bade patruljiemgderne og tropsmaderne frem til juni maned, hvor
lederne stod for det fgrste fysiske patruljemgde og pa tropsmgdet blev DITVES
afsluttet pa stormester-manér.

Divisionssommerlejren blev aflyst, sa lederne fik travlt med at se pa hvordan vi
kunne afholde en alternativ sommerlejr. Pa under en maned lykkedes det at fa
planlagt en sommerlejr, der kunne afholdes med hele troppen sammen, inden for
de rammer som kulturministeriet foreskrev. Selv om det blev en lidt anderledes
sommerlejr, med et lidt lavere aktivitetsniveau end vi normalt kender, sa havde vi
en rigtig god uge pa naturcenteret pa Stevns og i den stevnske natur.

| august maned tog vi sammen med resten af B21B pa gruppetur pa Egemosen,
hvor vi sagde farvel til de seldste tropsspejdere, der nu er klanspejdere. Vi bgd
dog ogsa en masse nye tropsspejdere velkommen, der er feerdige med deres
juniortid. Pa denne tur var vi ogsa sa heldige at have Mlkkel med for fgrste gang,
som nu er blevet en fast del af tropsledelsen <

Denne tur blev desveerre ogsa den sidste tur i dette ar, da patruljeturene i
efteraret alle matte sendres til en patruljedag i stedet.

| efteraret kunne vi afholde fysiske patrulje- og tropsmader igen. Sa der blev bade
genopfrisket duelighedstegn, veeret pa S-togslgb og afholdt en tropsjuleafsiutning.

Det har veeret et ar der har veeret praeget meget af aflysninger og aendringer

af arrangementer i sidste gjeblik. Det har kraevet af vi alle har skulle veere
omstillingsparate og friske pa at pra@ve spejderaktiviteter af pa helt nye mader. Der
vil vi tropsledere meget gerne rose jer spejdere for at veere talmodige og veere
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Troppens beretning

med pa at afprgve de forskellige idéer - ogsa selvom det maske ikke altid lykkes
helt som vi havde habet ©

Vi har i Igbet af det sidste ar gjort os en masse erfaringer om hvordan vi kan lave
spejderaktiviteter i coronaland, sa vi starter 2021 ud med online tropsmader der

stadig er fyldt med spejd.
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Troppens planer

Vi starter 2021 ud med at afholde online tropsmader indtil vi igen ma mgdes. Nar
vi igen kan afholde fysiske patuljemader, starter vi op med patruljenstime i hver
patrulje afholdt af lederne, for at fa patruljerne startede godt op igen. | Igbet af
foraret haber vi pa at kunne afholde de aflyste patruljeture fra efteraret og dermed
ogsa fa afsluttet maerkeforlgbet “Alene i vildmarken” og det er ogsa planen at
Klanen Sirius skal afholde en tur for troppen.

Sommerlejren bliver desveerre ikke som fgrst planlagt, da vi pga. covid-19 ikke
kan fa besag af vores engelske venskabsgruppe som det ellers var meningen.
De kommer i stedet naeste ar og tager med os pa Spejdernes lejr 2022.
Sommerlejren i ar bliver derfor en gruppe sommerlejr sammen med resten af

gruppen.

Vi haber meget pa at kunne flytte ind i den nye hytte efter sommerferien. Med den
nye hytte kommer ogsa @get plads, hvilket ggr det muligt for os at kunne veere 8
patruljer igen, nar de nye spejdere fra juniorerne rykker op til august. | efteraret
sender vi en masse spejdere af sted pa korpsets PLan-kurser, hvor de indgar i en
patrulje med spejdere fra hele landet — og i en spejderkontekst laerer en masse
om patruljeledelse og det at kunne planlaegge patruljemgder for sin patrulje.

Vi starter aret med en mindre lederaendring i tropsledelsen, da det fgrste
tropsmgde i januar blev det sidste for mig, Mathias, der efter 7,5 ar som leder i
troppen har valgt at stoppe. Det har veeret spaendende at falge troppens udvikling
fra ca. 30 spejdere til lidt over 60. | ledelsen har vi ogsa mattet aandre maden

vi planlaegger og driver spejderarbejdet; det har veeret udfordrende, men ogsa
fedt at se en trop vokse og opleve spejderne blive bedre til at koordinere og
samarbejde pa tveers af alle patruljerne. Jeg vil stadig veere at finde i forbindelse
med gruppens andre aktiviteter og det er ogsa muligt at jeg hjeelper til pa et
mg@de, en tur, en sommerlejr eller lignende i fremtiden.

Mie forbliver tropsleder, planen er dog at der i Igbet af 2021 vil blive arbejdet pa at
skaffe flere ledere, sa vi kan fa lidt flere ressourcer til tropsledelsen.
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Sirius Il's beretning

2020 blev slet ikke, som vi havde forventet - med omskiftelige coronarestriktioner,
der i hgj grad sendrede (og spaendte ben for) de ting, vi gerne ville lave. Alligevel
var der masser, der lykkedes!

| foraret holdt vi tur for troppen. En god del af weekenden gik med at danse, og
det hele endte med et stort slag mellem ilormaerne og masaierne - naturligvis
med mel som vaben. Sa var der virtuelle mgder, hvor vi spillede virkelig meget
tegn-og-geet (og ikke blev synderligt gode til det) - men som ogsa bad pa blandt
andet Sirius-quiz og Hint. P4 sommerens fagrste fysiske mader bagte vi snobrad,
kastede med vandballoner, lavede lagkage og spillede capture the flag. Og vi
drak endelig teen med smag af jordbaer-cupcake.

Sa holdt vi sommerlejr, og det gik over al forventning! Vi sejlede kano (og kano-
maran), klatrede, vandrede, badede pa stranden og igangsatte planen om ande-
opdreet. Vi havde generelt en fantastisk uge i et (primaert) solbeskinnet dansk
sommerland. Lejren efterfulgtes af en hyggelig billedaften, og vi genoplevede
blandt andet glaeden ved at padle i siv.

Vi startede den nye saeson staerkt ud med gruppetur, hvor vi i flot udkleedning
stod for teater og underholdning - endnu engang delte vi vores danseskillz med
gruppen, og dde J bliver aldrig den samme igen. Vi stod ogsa for posten med
1001 nats eventyr, hvor der blev spillet god musik og stjalet perler til den store
guldmedalje.

Efterarets mader gik med sjakarbejde - vi har faet godt styr pa madestrukturen
og har afviklet nogle fede projekter. Vi holdt rystesammentur, hvor alle oprykkere
blev budt velkommen med manér, og hvor vores evner i Sing Star, Just Dance
og haiku-digtning blev testet grundigt. En del af vores mader i efteraret gik med
planleegning af ting, der desveerre ikke blev til noget af forskellige grunde (vi taler
ikke om aenderne) - men vi holdt juleafslutning med alt, hvad der hgrer sig til, og
saledes blev aret rundet af pa bedste vis.
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Sirius II's planer

Det kan synes sveert at lzegge faste planer for 2021 med de omskiftelige
retningslinjer, men i Sirius Il vil vi alligevel fokusere pa:

At afholde moader pa trods af corona
Det var sveert i foraret, men i det kommende ar vil vi ggre en ekstra indsats for at
fastholde vores maderutine, uanset om maderne kan afholdes fysisk eller e;.

Flere ture (ud af huset)

Det kan virke som et saert udviklingspunkt at have i denne tid, men vi gnskede i
2020 at holde flere ture generelt, og det lykkedes vi ikke med. Det vil vi forsgge
at gogre i 2021 - og desuden leegge til, at flere at vores mader foregar udenfor
Rytterskolen, nar omsteendighederne tillader det.




BOBs beretning

Polaris har ligesom resten af Danmark veeret pavirket af corona i 2020, som har
betydet aflysning af den arlige sommerlejr og shelterture. Dog har det ikke betydet
at vi har glemt hvordan hinanden sa ud eller aflyst vores faste ugentlige mader.

| januar og februar naede vi inden landet blev lukket ned at veere pa lgb i
Sgndermarken, se flotte lysinstallationer fra vandsiden i Kgbenhavn til den arlige
lysfestival og spille minigolf pa en 18-hullers bane i Herlev.

Herefter pragvede vi under lockdown kraefter med online tegn-og-geet, kokkens
efterfalger med fyldte chokolader og tegne figurer med GPS.

Da vejret blev bedre og coronaen virkede mindre faretruende fik vi mulighed for at
komme ud og sejle og mades til vores faste sommerafslutning ved Charlottenlund
strand, med badning og hygge. Vi byggede ogsa en shelter i Nats have.

| efteraret har vi veeret pa lgb i Kgbenhavn og startede op som vinterbadere

i Furesgen. Her undersggte vi at et varmt fodbad med vand fra termokander
fungerede godt som alternativ til en tur i sauna og er langt mere coronavenligt. Vi
naede ogsa at holde et onlinemgde med resten af BOB, hvor vi gentog succesen
med fyldte chokolader. Til sidst pa aret hjalp vi gruppen med at bygge indhegning
til vores juletreeer og slog vores egen salgsrekord pa trods af regnvejr.




BOBs planer

Vi ser frem til et 2021 hvor vi forhabentligvis kan komme pa sommerlejr og
se meget mere til hinanden fysisk, men farst starter vi aret med ugentlige
onlinemgder.




Udviklingsplaner 2021

Pa gruppens visionsdag i november 2020 mgdtes 10 af gruppens ledere og
bestyrelsesmedlemmer til en online visionsdag. Dagen blev afviklet med hjeelp
fra Henrik Wenge og pa trods af at det matte forega digitalt, var stemningen god.
Med afseet i udviklingsplanerne for 2020 og en god debat bade i plenum og i
mindre grupper, fastlagde vi nedenstaende 5 udviklingsplaner for 2021.

Udviklingsperiode
Grupperadsmgde 2021 til Grupperadsmade 2022

Vi vil gerne sikre at gruppens ragde trad og tanker omkring den enkeltes udvikling
i Bellahgj 21st Barking bliver forankret i den made vi driver spejderarbejde. Det
skal ske ved at vi i ledelsen debatterer og udvikler pa forgangne ars refleksioner
og sarger for at indarbejde det i konkrete veerktgjer og arbejdsmetoder i gruppen.

Dette projekt vil blive ledt af en mindre arbejdsgruppe, som med udgangspunkt

i DDS’ udviklingskompas og B21Bs Rade Trad, vil udarbejde et framework for
hvordan vi i gruppen kan arbejde med udvikling i de enkelte grene. Efterfglgende
kan dette bruges til at skabe en dialog i grenledelserne for hvordan de konkret
arbejder med udvikling i deres gren.

Proces

e Januar 2021 — Udvalg nedseettes til at facilitere processen for
udviklingspunktet

e Marts 2021 — Spargeskema sendes ud til gruppens ledere, hvor de bliver
bedt om at give indspark til fokus-punkter for udvikling af spejderne i alle
grene

e April 2021 — Baseret pa besvarelserne i spargeskemaet, afholdes et mgde
med gruppens ledere, hvor de kan give kvalitativ feedback og hjeelpe
udvalget med at identificere de vigtigste udviklingsomrader

e Efterar 2021 — Gren-udvikling: hver grenledelse far besgg af en fra
udvalget (eller en GA), som vil hjeelpe med til at kickstarte udvikling i
grenledelsen. Konkrete overvejelser nedfeeldes og bearbejdes

e Forar 2022 — Pa lederturen samles grenenes erfaringer og gruppens
re@de trad bliver opdateret til at indeholde det nye framework og
udviklingskompasset
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Udviklingsplaner 2021

Mange administrative opgaver bliver hurtigt tidskraevende i en gruppe med over
200 medlemmer - derfor gnsker vi at kigge pa, om der er nogle processer der
nemt kan saettes pa skinner, for at lette arbejdet. Fx er der heldigvis stadig rigtig
mange der gerne vil pa venteliste, og rigtige mange af dem, der hvert ar bliver
meldt ind. Ogsa pa gkonomisiden er der processer, der kan gare lettere for alle
parter - det kunne fx veere ledernes udlaeg for vores mange mader og ture.

| 2021 vil vi se hvordan vi kan ggre det nemmere for os selv - og de (kommende)
medlemmer, og det dermed bliver endnu sjovere at veere frivillig i B21B.

| den stadig voksende gruppe B21B skal vi arbejde mere med at styrke
feellesskabet mellem de mange ledere - bade i afdelingerne og i gruppen.
Baffelpatruljen (afdelingslederne) vil arbejde med at genteenke de aktiviteter, der
skaber feellesskab mellem lederne - i afdelingerne og i gruppen.
e Boffelpatruljen arbejder med tanker om lederfeellesskabet pa 3 mader i
2021
e Aktiviteter til styrkelse af lederfeellesskabet organiseres af Boffelpatruljens
medlemmer og udfgres i praksis ved deres initiativ - under deres ledelse
e Der udfgres i 2021 en Ledertur samt mindst 2 Leder-events

Der er siden visionsdagen i 2019 blevet arbejdet med at fa baeredygtighed med
som en integreret del af spejderarbejdet i B21B, og malet er at afsluttet projektet

i 2021. Fokus vil isaer vaere pa mad, og her er planen at udarbejde en kogebog
med inspirerende retter, fordelt efter arstider, der kan laves pa spejderture

med baeredygtige ingredienser. For at fa introduceret alle ledere og lignende til
baeredygtig spejdermad vil en inspirationsdag, hvor nogen retterne fra kogebogen
bliver afpragvet, blive afholdt.

Udover baeredygtig mad, vil der ogsa blive set ind i at bruge baeredygtige
renggringsmidler mv. pa Rytterskolen og i det kommende nye spejderhus.




Udviklingsplaner 2021

Flytning: Planlzegge, forberede, organisere og gennemfgre den praktiske flytning
fra Rytterskolen & Pilegarden & avrige opbevaringssteder til Branshgjvej 29B
(ved vandtarnet) - forventelig flytning sep/okt 2021.

Herunder: Afklaring af indretning & mgblering - indkgb af ngdvendigt nyt inventar.
Involvering af ledere om indretning og brug af lokaler og placering af materialer
og materiel samt feelles regler for brug. Festligholdelse af indflytning. Rettidig
opsigelse af lejemalet Rytterskolen og udfgrelse af rengaring, istandsaettelse og
aflevering efter udflytning.

Driftsforberedelse: forberede og igangseette driftsopgaver i Broanshagjvej 29B i
tide inden indflytning.

Herunder: Treeffe alle aftaler om samarbejde med Kgbenhavns Kommune,
naboer/grundejerforening, nadvendige forsikringer, abonnementer og
serviceaftaler inkl. etablering af wi-fi/netveerk, aftaler med forsyningsselskaber og
renovation.

Opstille budget for den Igbende drift. Gen-organisere Hyttevagt og rengaring, sa
daglig brug af hytten kan forega.

Vi har fokus pa at rekruttere ledere. Det stopper aldrig, for ledere kommer og gar
afhaengig af, hvor de er i deres liv og hvad de har lyst til. Vi har hele tiden brug for
frivillige haender til spejderarbejdet i gruppen, grenene og bestyrelsen, og hvor der
ellers er brug for dem, for at have en stor gruppe velsmurt og kerende.

Igen i ar skal der annonceres og netveerkes digitalt og personligt, nar
omstaendighederne tillader det.

| 2020 blev der brugt tid og energi pa at skrive annoncer om at veere leder i
Bellahgj, og seette dem flot op. De skal videre ud i verden i 2021, gerne ad
flere omgange. Farste gang nar studerende pa videregaende uddannelser far
lov at komme tilbage til deres uddannelser og biblioteker, og Bellahgj igen kan
give mulighed for at opleve, hvad der er at veere leder hos os. Og igen nar nye
studerende rykker til Kgbenhavn.

Gruppen skal ogsa annoncere online, i databaser med frivilligjobs.
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Udviklingsplaner 2021

Marts - april: Oprette annoncering om at blive spejderleder i Bellahgj i
“jobbaserne” Boblberg og frivilligjob.

Undersgge, hvor de videregaende uddannelser ligger, til der skal haenges opslag
op.

Blive klar pa, hvor der er brug for ledere.

Maj - juni: Haenge gruppens annoncer op - lokalt pa biblioteker, samt pa
uddannelsesinstitutioner i Kgabenhavn. Vaere parat til at tale med interesserede og
skabe kontakt til ledelserne.

Evt. planleegge en aften i september, hvor alle interesserede kan blive
introduceret samtidig, sa ikke hver enkelt grenleder skal huske alle detaljer, der
kan siges om gruppen.

August (midt/slut) - september: Annoncere som fgr sommerferien. Fglge op pa
digitale annoncer.

Oktober - november: Afholde mere feelles information om spejder til de nye
ledere, evt. i Divisionsregi.




Tak for i ar!

Vi glaeder os til at se
hvad 2021 byder os

Bellahgj 21st Barking ¢ Absalon Division ¢« Det Danske Spejderkorps



